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,Kein Abschluss ohne Anschluss® —
Ubergang Schule-Beruf in Nordrhein-Westfalen

Ganzheitliches Ubergangssystem
in NRW:
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Dokumentation im Portfolioinstrument und Anschlussvereinbarung (SBO 4 und SBO 7.3)

—Einstieg in der Jahrgangsstufe 8:
Potenzialanalyse

(SBO - Standardelemente der Berufs- und Studienorientierung)
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Strukturen in Schule und Qualitit der Umsetzung entwickeln und sichern (SBO 1 und SBO3)

Quelle: Ministerium far Schule und Weiterbildung NRW



Weshalb Potenzialanalysen?

—,Startschuss” flir das Thema "Berufliche Orientierung”: sehr unterschiedliche Ausgangslagen der Schiilerinnen und
Schiler hinsichtlich ihrer Wissensstande Uiber die eigenen Starken, Interessen und Wiinsche in Hinblick auf Studien- und
Berufsfelder.

—Auseinandersetzung mit eigenen Interessen, Starken, Wiinschen und Zielen:

Wer bin ich? Was kann ich? Wo will ich hin?
Wie komme ich dorthin?

—Erkennen von Starken, Entdecken neuer Potenziale: in Beziehungsetzen zu den individuellen Entwicklungsmoglichkeiten
und -winschen lhrer Kinder.

—Vergleich von Selbst- und Fremdwahrnehmung.
—Kennenlernen von Studien- und Berufsfeldern: zur Aktivierung weiterer Recherchen durch die Jugendlichen selbst.

—Planung nachster Schritte in der beruflichen Orientierung: anknlipfend an die derzeitigen Interessenlagen der
Jugendlichen.
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Feste Kriterien innerhalb des
_Kein Abschluss ohne Abschluss-
Programmes”™ in NRW:

—Durchfiihrung: auRerschulischer Lernort, damit sich an diesem Tag auch eine raumliche Distanz zum
schulischen Umfeld herstellen lasst

—sechs Stunden Beobachtung: in Form der Selbst- und Fremdeinschatzung (alle Beobachtungen passieren
starkenorientiert und beziehen sich ausschlie3lich auf den Zeitpunkt der Aufgaben an diesem Tag. Sie bilden
zusammen eine weitere Grundlage fir das Reflexionsgesprach mit den Jugendlichen.)

—geschultes Personal, Beobachtungsschlissel 1:4

—zeitlich getrennt: individuelles 30-mindtiges Reflexionsgesprach (Eltern sind hier sehr willkommen - primar soll es zu
einem Gesprach zwischen dem/der Jugendlichen und dem/der Beobachtenden fiihren.)

—Ergebnisse der Potenzialanalyse sollen bereits im Reflexionsgesprach fir die anschlieRenden Mallnahmen
(Berufsfelderkundung, Praktikum, etc.) genutzt werden
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Wieso handlungsorientierte Aufgaben?

Weil ...

—diese an der Lebenswelt lhrer Tochter/lhres Sohnes ausgerichtet sind und sie so eigene Erfahrungen einbringen kénnen.

—die Aufgaben mehrschrittig zu I6sen sind: Unter anderem muss kommuniziert, geplant, entschieden, ausgefiihrt, und konstruiert werden.
—die Aufgaben prozessorientiert und nicht ergebnisorientiert sind.

—die Jugendlichen auf verschiedenen Ebenen zeigen kénnen, wo ihre Starken liegen.

—verschiedene Lésungswege, Arbeitsweisen und Beteiligung an der Ubung méglich sind, so dass sich jede/r ganz individuell einbringen kann.

Elterninformation zur Potentialanalyse 2018



. Peak
Ablauf der Potenzialanalyse o

(exemplarisch)
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beobachten die Jugendlichen im 1.Schritt und bewerten i e
die Umsetzung der Aufgaben im 2. Schritt.

Mondlandung
20 Min. Pause

1 Stunde

1 Stunde Kreativitat Kommunikation
Teamschreiber XXL-Memorii
Balanceboard
Gruppe 3 Gruppe 1

Thre Tochter/Thr Sohn schatzt sich nach jeder Aufgabe d - .
in den vorgestellten, eigenen Potenzialen selber ein. B

Balanceboard
Gruppe3 Gruppe 1 Gruppe 2
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Potentiale erkennen
analysieren

Das Reflexionsgesprach

— Dauer: ca. 30 Min.

— Die Gesprache finden in der Schule statt (Koordinierung in
Absprache mit der Schule).

- keine Berufsbheratung, sondern gemeinsame Reflexion

~ Abgleich von Fremdeinschatzung mit der Selbsteinschatzung
- Besprechung der Ergebnisse des Berufsinteressentests

- FErarbeitung zentraler Erkenntnisse

- Planung der nachsten sinnvollen Schritte in der beruflichen Orientierung
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Elterninformation zur Potenzialanalyse 2018 - Tragerkooperation impulse e.V., Volkshochschule und DEULA Warendorf mit dem IfBk Minster



Vielen Dank fur Ilhre Auftmerksamkeit!
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