Folgende Unterlagen sind dem Antraqg beizufugen:

* Ausweiskopie des Antragstellers
* gdfls. Vollmacht oder Bestallungsurkunde der Vormundschaft
* Schwerbehindertenausweis (sofern vorhanden)

* Nachweis der Behinderung oder einer psychischen Storung in Form von Arztberichten
(sofern vorhanden)

* weitere arztliche/therapeutische Berichte und Befunde (sofern vorhanden)
* gofls. Arbeitgeberbestatigung der Arbeitszeiten

« die ausgefullte arztliche Bescheinigung zum Antrag (diese liegt bei, oder kann auf
Anfrage ausgehandigt werden)



